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Erfolgliegt in der Umsetzung

Digitalisierungs- und Change-Projekte erfolgreich
gestalten
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A Ingenieurwesen + Wirtschaftspsychologie

A Verum Unternehmensentwicklung GmbH

A Lehrauftrage an der International
School of Management Minchen &
Hochschule Wismar
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Frauen reden.
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Wie wir aus der Klischeefalle ausbrechen
und besser zusammenarbeiten
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ALLES HORT AUF
MEIN KOMMANDO

Sich durchsetzen in
50 konkreten Alltagsfallen
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Welche Hirden Sie Gheruinden mussen,
um [hee ldean garantier! wnzusetzen
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Ein erstklassiges Unternehmen ist wie

ein Rennwagen

UNTERNEHMENRINING
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Vertrieb & Kunden &
Pricing Service

Change &
Umsetzung




Kishor Sridhartr

Das Dilemma der
guten Ideen
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Das Dilemmast grol3eralsesscheint

Haben kritische Punkte erkannt, die
dringend geandert werden sollten.
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28%
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MalRnahmen zur Veranderung in
den letzten 12 Monaten
eingeleitet.

Jedoch war selbst das, kein
Fsgpmht hbsbod
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Veranderungsprojekte
scheiterten binnen 18
Monaten.
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GrundedesSchelterns

Zu wcnig Zeit

Einfoch so versandet

Nicht genug Geld

Widerstande von
Kollegen/ Freunden/Famiiie
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Die dreil grof3en
Irrtumer




Irrtum #1. DieLegendevom HomoOeconomicus
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